g Przedszkole nr 2 im. Jana Brzechwy

g w Slawnie
ul. Jednos$ci Narodowej 22, 76-100 Stawno

tel/fax: 59 810-38-75 e-mail: brzechwolandia@slawno.pl

KONCEPCJA PRACY

Nasze hasto to: ,Dzieci sg podréoznikami odkrywajacymi nieznane
kontynenty. Kazdy dzien jest nowa przygoda”.

Przedszkole nr 2 im. Jana Brzechwy , dziala na podstawie :
1.Ustawy z dnia 8 marca 1990 r o samorzadzie gminnym(Dz.U.Nr16,poz.95 ze zm.)
2. Ustawy z dnia 7 wrze$nia 1991r.0 systemie o$wiaty (Dz. U. Nr 67, poz.329ze zm)

3. Rozporzadzenia MEN z dnia 10 maja 2013r w sprawie nadzoru pedagogicznego
(Dz. U. poz.560)

4, Statutu Przedszkola .
Zrédto opracowania koncepcji :

Punktem wyjScia do opracowania koncepcji byty wymagania wobec edukacji
przedszkolnej stanowigce zatgcznik do rozporzadzenia w sprawie nadzoru
pedagogicznego oraz samoocena dokonana w oparciu o obserwacje , analize
dokumentéw , wywiady , ankiety.

ORGANIZACJA ORAZ ZASOBY RZECZOWE 1 0SOBOWE PRZEDSZKOLA

Przedszkole nr 2 im. Jana Brzechwy w Stawnie zatrudnia kadre pedagogiczna
majacg wysokie kwalifikacje pedagogiczne. Nauczyciele dyplomowani - 3, nauczyciele
mianowani 2, nauczyciele kontraktowi 2 na otwartych sciezkach awansu. Nauczyciele
pracujacy w naszym przedszkolu posiadajg kwalifikacje w zakresie wychowania
przedszkolnego i ustawicznie doskonalg swoj warsztat pracy, uczestniczac w
warsztatach, kursach i studiach podyplomowych. Przedszkole zatrudnia 10
pracownikéw administracyjno -obstugowych. Placowka posiada dobre warunki
lokalowe: duze, funkcjonalnie i estetycznie urzadzone sale zabaw i zaje¢ dla dzieci,
dobrze wyposazony ogrod przedszkolny. Przedszkole dysponuje bogatg baza srodkow
dydaktycznych, sprzetem wykorzystywanym w codziennej pracy wychowawczo-
dydaktycznej. Nasze dziatania zmierzajg w kierunku jej ciaggtego wzbogacania i
doskonalenia.


mailto:brzechwolandia@slawno.pl

Przedszkole stara sie by¢ otwarte na sSrodowisko, w ktorym funkcjonuje. Bierzemy udziat
w przegladach i konkursach urzadzanych przez inne placdwki o$wiatowe. Sami jesteSmy
organizatorem Przegladu Twédrczosci Jana Brzechwy naszego patrona. Przedszkole
wprowadza dzieci w $wiat kultury poprzez wspoétprace z: Szkota Muzyczng, Stawienskim
Domem Kultury i innymi placowkami o$wiatowymi w Stawnie. Duzg wage przywigzujemy
réwniez do wspoétpracy z Poradnig Psychologiczno -Pedagogiczng. Przedszkole stara sie
zaspokaja¢ wszystkie potrzeby dzieci, takze i te zwigzane z rozrywka. Organizujemy
przedstawienia, koncerty, bale przebierancéw, spartakiady sportowe, zabawy andrzejkowe.
Dopracowano sie wtasnego stylu i charakteru uroczystosci przedszkolnych z udziatem
rodzicow takich jak: wieczory wigilijne, dzien Babci i dziadka, Dzien Matki, Dzien Dziecka,
Festyny Rodzinne. Tradycja nasza jest rOwniez organizowanie zaje¢ otwartych dla rodzicow,
prelekcji pedagoga, psychologa, logopedy, warsztatow dla rodzicow.

1. Misja PrRZEDSZKOLA

» przestrzegamy zatozen Deklaracji Praw Dziecka,

* zapewniamy wszechstronny , bezpieczny i radosny rozwéj swoich wychowankoéw ,

* traktujemy kazde dziecko indywidualnie i podmiotowo,

» sprawiamy, Ze dziecko czuje sie kochane , akceptowane i szczesliwe ,

* przygotowujemy je do przezywania sukceséw , ale takze do radzenia sobie z porazkami

» oferujemy dzieciom bogate Srodowisko nauczajace , ktére pozwala im na odkrywanie
go bez obawy przed niepowodzeniami,

* udzielamy dziecku pomocy w stopniowym zdobywaniu sit i zapatu koniecznych do
wypetniania jego ludzkiego przeznaczenia,

e pomagamy dzieciom w trudnos$ciach , podtrzymujgc w nich che¢ i potrzebe dziatania,

* uczymy jak zy¢, co robi¢, jak postepowac,

*  wspo6tzy¢ z innymi - patrzeé,odczuwac , mysle¢, marzyc¢ i wyobrazac sobie lepszy $wiat

* dajemy dziecku mozliwoSci samorealizacji, pracy z innymi ,kreatywnego myslenia,
dziatania, uczestniczenia w ciekawych zabawach i zajeciach .

2. Wizja PrzepszkoLa

* przyblizamy dzieciom Zycie i tworczo$¢ patrona przedszkola Jana Brzechwy , oraz
staramy sie aby postac ta byta dla dzieci wzorem i inspiracjg do ksztattowania
osobistego systemu wartosci,

* naszym zatoZeniem jest aby nasi wychowankowie wyro$li na ludzi zdrowych,
wrazliwych , tworczych o szerokich zainteresowaniach i umiejetnosciach,

* stwarzamy wszystkim dzieciom w naszym przedszkolu przyjazne warunki rozwoju
emocjonalnego , duchowego , umystowego i fizycznego,

* stosujemy nowoczesne , aktywizujace metody i formy pracy,

» zapewniajgc dzieciom mozliwo$¢ doswiadczenia, obserwowania oraz tworzenia co
prowadzi do osiggniecia sukceséw rozwojowych,

* dbamy, aby rodzice byli wspo6tautorami sukceséw swoich dzieci,



» wszechstronnie przygotowujemy dzieci do podjecia nauki w szkole .
ISTOTA PROCESOW ZACHODZACYCH W PRZEDSZKOLU
I ICH EFEKTY

Nauczyciele monitorujg indywidualny rozwdj kazdego wychowanka w czasie
systematycznych obserwacji, prowadzonych w celu zapewnienia najlepszych warunkéw do
osiagniecia sukceséw rozwojowych. Proces wspomagania rozwoju i edukacji dziecka zmierza
do osiggniecia przez nie gotowosci do podjecia nauki w szkole. Przedszkole bada te gotowos¢ i
w zalezno$ci od wynikéw badania prowadzi zajecia wspomagajace i korygujace rozwaj
dziecka, a takze udziela pomocy psychologiczno -pedagogicznej. Oferta zaje¢ prowadzonych w
przedszkolu zapewnia realizacje podstawy programowej, a takze umozliwia rozwoj
zainteresowan i talentow dzieci.

Nasze zasady s3a nastepujace:

Zaspokajamy potrzeby dziecka.
- Organizujemy jego aktywnosS¢.
- Indywidualizujemy oddzialywania w zaleznoSci od potrzeb i mozliwosci dziecka.

- Organizujemy Srodowisko umozliwiajace nabywanie kompetencji spotecznych przez
dziecko.

- Integrujemy proces wychowania i edukacji.

Przedszkole respektuje zasady zrdwnowazonego rozwoju w aspektach:
przyrodniczym, spotecznym, ekonomicznym i kulturowym. Propaguje dbatos¢ o zdrowie oraz
zachowania przyjazne przyrodzie. Dzieci wdrazane sg do troski o wtasne zdrowie i
aktywnosci ruchowej oraz poznawczej w naturalnym otoczeniu. Obserwuja i badaja przyrode,
uczg sie ja rozumie¢, kochac i szanowa, a takze korzystac z jej zasobow dla wtasnego zdrowia
i zaspokojenia potrzeb. Przedszkole rozwija kompetencje spoteczne dzieci, uczy
wspotdziatania i prowadzi planowy proces wychowawczy oparty na warto$ciach. Dzieci ucza
sie odrdznia¢ dobro od zta. Katalog wartos$ci obejmuje: dobro, piekno, prawde, mitos¢,
przyjazn, wspotdziatanie, szacunek, zdrowie, przyrode, ojczyzne.

Kadra pedagogiczna ksztattuje tozsamo$¢ narodowa i regionalng wychowankéw, a takze
poczucie przynalezno$ci do wspdlnoty europejskiej. Ponadto placéwka rozwija
zainteresowania i uzdolnienia dzieci, doskonali kompetencje poznawcze wychowankow.
Oferuje zajecia dodatkowe zgodnie z oczekiwaniami i potrzebami dzieci oraz rodzicoéw. Wykaz
zajec jest ustalany na poczatku kazdego roku po konsultacjach z rodzicami.

KATALOG METOD STOSOWANYCH W PRZEDSZKOLU

Stosowane metody i formy pracy sa nowoczesne i zapewniaja wychowankom atrakcyjny,
tworczy i aktywny sposéb na osigganie sukceséw rozwojowych.



S3 to metody oparte na metodyce wychowania przedszkolnego:

1. Metody czynne:
- metoda samodzielnych do$wiadczen,
- metoda kierowania wtasna dziatalno$cig dziecka,
- metoda zadan stawianych dziecku,
- metoda ¢wiczen utrwalajgcych.

2. Metody ogladowe :
= obserwacja i pokaz,
= osobisty przyktad nauczyciela,
= udostepnianie sztuki/dzieta plastyczne, przestawienia teatralne, ilustrowane
artystycznie utwory literackie, koncerty muzyczne.

3. Metody stowne:
= TOZMOWY,
= opowiadania,
= zagadki,
= objasnienia i instrukcje,
= sposoby spotecznego porozumiewania sie,
= metody Zzywego stowa.

Ponadto codzienng praktyke pedagogiczng wzbogacono o nowatorskie toki
metodyczne:

metode projektu,

- metoda Naturalnej Nauki Czytania

- tworcze metody aktywnos$ci ruchowej: Orffa, Labana,

- Metode Dobrego Startu M. Bogdanowicz,

- metodyke nauczania matematyki wg E. Gruszczyk-Kolczynskiej, E. Zielinskiej,
- metode Dennisona - gimnastyka mézgu

- metody aktywizujace,

- aktywne stuchanie muzyki

- techniki twérczego myslenia.

WSPOLDZIAEANIE ZE SRODOWISKIEM I RODZICAMI

Przedszkole systematycznie wspétdziata z rodzicami. Wsréd form takiego
wspotdziatania s3 min. uroczystosci: Urodziny dziecka , Festyn Rodzinny . Rodzice moga
obserwowa¢ swoje maluchy w dziataniu i wiacza¢ sie w rézne aktywnoSci. Ponadto



wspotdecyduja w sprawach przedszkola i wyrazaja swojg opinie na temat jego pracy. Maja
wptyw na koncepcje pracy placowki, oferte zaje¢ dodatkowych oraz organizacje waznych
wydarzen przedszkolnych. Placowka zapewnia czeste kontakty miedzy przedszkolem a
domem. Nauczyciele wspierajg rodzicow w wychowywaniu dzieci oraz troszcza sie o
skuteczny przeptyw informacji. Sprzyja to ujednoliceniu procesu wychowania i edukacji
dzieci. Wsparcie, zyczliwos¢ i akceptacja rodzicow utatwiajg podejmowanie konstruktywnych
dziatan na rzecz jako$ci pracy przedszkola. Przedszkole wiacza sie takze w réznorodne
inicjatywy na rzecz srodowiska, uwzgledniajac jego potrzeby i mozliwo$ci. Dzieci biorg czynny
udzial w akcjach charytatywnych. Do statych tradycji naleza dziatania bedgce przejawem
troski o srodowisko naturalne, takie jak akcja ,Sprzatanie swiata” czy selektywna zbidrka
baterii i makulatury.

PRZEDSZKOLNY ZESTAW PROGRAMOW

Tytul programu Autor Wydawnictwo Nr
dopuszczenia
dyrektora

»Zanim bede uczniem” Elzbieta Tokarska Program 1/PR/2010

konkursowy MEN
Jolanta Kopata

Oraz programy wspomagajace :
1. ,Program wychowawczy
2. ,Program promocji zdrowia”
3. ,Unikanie zagrozen”
4. ,Program - Brzechwoludek z Plastusiowej Krainy”
TRADYCJE PRZEDSZKOLNE
Przedszkole ma wtasne tradycje, co podkresla jego odrebnos¢ i specyfike.
Placéwka ma swoje imie, logo oraz kalendarz imprez i wydarzen:
- akcja ,Sprzatanie $wiata”,
- Pasowanie na Przedszkolaka
- Swieto Pieczonego Ziemniaka
- mikotajki
- spotkanie przy choince,
- bal karnawatowy,
- Biesiada z Babcig i Dziadkiem,
- Dzien Ziemi,
- Dzien Rodziny,

- Dzien Dziecka



Przedszkole promuje swojg odrebnos$¢ i specyfike przez strone internetowa

www.brzechwolandia.slawno.pl i www.brzechwolandia.pl a takze gadzetykoszulki sportowe.

SYLWETKA ABSOLWENTA

Absolwent Przedszkola:

Lo

aktywny , mniej zalezny od dorostych , sprawny i samodzielny,

rozumiany przez najblizsze osoby , mogace liczy¢ na ich wsparcie i uznanie,

podejmujacy wysitki , aby wykonac¢ zadania: jest pewne w dazeniach poznawczych,
utrwala pozytywne postawy,

rozwijajacy sie zgodnie ze swoimi mozliwo$ciami i zdolno$ciami, z nastawieniem na
rozbudzenie ciekawos$ci poznawczej,

przygotowany do nauki w szkole,

potrafigcy zaprezentowac¢ swoja indywidualno$¢ - odnoszace sukcesy i odczuwajacy
rados$¢ z podejmowanej aktywnos$ci umystowej i fizycznej,

majacy uksztattowang postawe moralng , tozsamos$¢ narodowa,
rozrézniajacy dobro i zto,

przyjmujacy odpowiednig postawe wobec Swiata ro$lin i zwierzat,
akceptujacy innosci kolegéw - tolerancyjne,

ma poczucie przynalezno$ci regionalnej i narodowej — odnosi sie z szacunkiem do
symboli narodowych,

wykazujacy zainteresowanie ksigzka - literaturg dla dzieci

KIERUNKI DZIALANIA (PRIORYTETY)
NA LATA 2014-2018

Doskonalenie systemu pomocy psychologiczno -pedagogicznej w przedszkolu.
Doskonalenie proceséw wspomagania i edukacji dzieci w tym poszerzenie
nowatorstwa pedagogicznego w przedszkolu.

Doskonalenie metod i form wspéipracy ze Srodowiskiem i rodzicami.


http://www.brzechwolandia.pl/
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